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REGULAMENTUL DE INFIINTARE, ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A CENTRULUI
REGIONAL DE ORIENTARE fN CARIERA DE CERCETATOR, iN REGIUNEA SUD-
VEST OLTENIA (CROC)

Capitolul 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1

Se infiinteaza Centru Regional de orientare in cariera de cercetitor, in regiunea Sud-Vest Oltenia
(CROC).

Art. 2

Scopul activitatii CROC 1l constituie asigurarea conditiilor optime de dezvoltare a carierei de
cercetdtor a tinerilor din regiunea Sud-Vest Oltenia, prin imbunatatirea serviciilor de asistents
pentru cercetatori, cresterea interesului pentru cariera de cercetitor in randul tinerilor,
promovarea rezultatelor cercetarii roménesti la nivel regional, stimularea cooperirii intre centrele
regionale de orientare 1n cariera si reteaua europeani.

Art. 3

Centru Regional de orientare in cariera de cercetitor, in regiunea Sud-Vest Oltenia este infiintat
pentru a sustine derularea activititilor de consiliere si orientare in cariera de cercetitor prin proiectul
"Cercetatorii viitorului /The researchers of the future" - cod 1116.11.2022, finantat prin Planul
National de Redresare si Rezilientd, Apel nr. PNRR-III-C9-2022 — 110. Adresa sediului CROC este
in strada A.I. Cuza, nr. 13.

Art. 4

Obiectivele principale ale activititii CROC sunt:

Orientarea 1in cariera de cercetitor a studentilor/masteranzilor/doctoranzilor/postdoctoranzilor/
tinerilor cercetitorilor/ cercetitorilor seniori constdnd in asistenti personalizati, cum ar fi
organizarea de instruiri si oferirea accesului la consilierul in carierd, la mentorat si la sesiuni de
coaching;

Formarea profesionald continud dedicatd cercetitorilor romani si celor aflati temporar in
organizatiile CDI;

Realizarea de studii, anchete vizdnd nevoile de orientare in cariera de cercetitor in regiunea de
dezvoltare 1n care va functiona centrul de orientare in cariera de cercetitor

Organizarea de activitdti specifice de gestionare a carierei academice pentru cercetitori
(monitorizarea evolutiei in cariers, asistentd personalizata, consiliere).

Organizarea de activitdti de promovare a cercetdrii si atragerea tinerilor in cariera de cercetitori
(vizite de promovare a stiintei in scoli, licee);

Organizarea de evenimente tip dezbatere cu participarea diversilor actori locali, axate pe
concepte derivate din cercetare si a consecintelor acestora pentru viata comunititii;

Organizarea de evenimente interactive tip cafeneaua stiintei cu invitarea unor personalititi cu
rezultate stiintifice marcante;
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Crearea si dezvoltarea sectiunii proprii a portalului online ERA TALENT PLATFORM
ROMANIA, ce va fi coordonat de Ministerul Cercetrii, Inovarii si Digitalizarii.

Capitolul 2. STRUCTURI ADMINISTRATIVE SI MANAGERIALE
Art. 5

(1) CROC este organizat si functioneazi in baza unui Regulament propriu aprobat de Senatul
Universitatii.
(2) CROC este integrat Departamentului de pregatire a personalului didactic - DPPD, fiind subordonat
Prorectorului Programe de studii si asigurarea calitatii si Prorectorului Informatizare si Administrarea
Fondurilor Europene, responsabili cu strategia centrului.
(3) CROC este condus de un Consiliul CROC, prezidat de directorul acestui departament. Directorul
CROC este numit prin Decizie a rectorului i asigurd conducerea operativa a acestui departament .
(4) Consiliul CROC este format din 9 membri avand rol deliberativ pentru aspectele ce tin de
atributiile sale. Structura sa este urmétoarea Directorul CROC, 1 reprezentant DPPD, 1 reprezentant
CCOC, 4 reprezentanti ai facultdtilor, 1 reprezentant al IOSUD, 1 reprezentant INCESA . Directorul
CROC este numit prin Decizie a rectorului si asigurd conducerea operativa a acestui department.
(5) Membrii Consiliului, reprezentanti ai facultatilor, vor fi nominalizati de Directorul CROC dupi
consultarea cu decanii facultatilor. La sedintele Consiliului pot participa, in calitate de invitati,
Rectorul, Prorectorii, Decanii facultitilor, Directori de departamente acedemice sau persoane
desemnate de acestia si reprezentanti ai organizatiilor studentilor
(6) Consiliul CROC este subordonat Consiliului de Administratie al Universititii din Craiova, care
valideaza componenta acestuia.
(7) Atributiile Consiliului CROC constau in urmitoarele:
a. asigurd legatura cu facultatile si scolile doctorale din Universitatea din Craiova;
b. avizeazi propunerile privind initierea si dezvoltarea programelor de coaching/consiliere si
orientare in cariera de cercetitor organizate de CROC, in colaborare cu facultitile/scolile
doctorale ale universititii, INCESA si CCOC;
c. analizeazd si aproba Planul strategic, Planul operational anual privind activitatea CROC,
Raportul anual al Directorului CROC;
d. fundamenteazi devizul de cheltuieli §i propune anual spre aprobare Consiliului de
Administratie bugetul CROC;
€. propune si ia masuri cu privire la modul de administrare a resurselor si activititilor CROC,
conform prezentului regulament;
f. intreprinde demersurile necesare in planul comunicdrii intr-o manieri transparenti a
informatiilor necesare conform reglementarilor in vigoare;
g. aprobd anual, lista nominal a consilierilor in cariera de cercetitor.
(8). Sedintele Consiliului CROC sunt statutare daca la sedin{a participd 2/3 din membri cu drept de vot.
Hotarérile Consiliului CROC se iau cu majoritatea simpl a celor prezenti la sedinti.
Capitolul 3. ORGANIZAREA ACTIVITATILOR CROC
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Art.6. in cadrul CROC se vor desfasura trei categorii de activitati:

a) Activitdti de orientare in cariera de cercetétor pentru studentii, doctoranzii si post-doctoranzii

din regiunea Sud-Vest Oltenia,

b) Activitati de promovare a cercetérii si atragerea tinerilor in cariera de cercetitor in randul
studentilor si liceenilor din regiunea Sud-Vest Oltenia,

¢) Activitafi in refeaua nationala a celor opt centre regionale de orientare in carierd ca parte a

ERA TALENT PLATFORM, ce vor fi infiintate prin 1.10 PNRR.

Pentru realizarea activitdtilor CROC va colabora cu facultitile si departamentele didactice, scolile
doctorale din cadrul Universitatii din Craiova pentru desfésurarea activititilor de orientare si consiliere
in cariera de cercetitor.

Art. 7

Activitétile de orientare si consiliere in cariera de cercetitor se organizeazi individual si/sau pe grupe,
care cuprind maximum 15 cursanti.

Art. 8

Personalul didactic implicat in activititile CROC este format din consilieri, formatori, experti CCOC,
DPPD, reprezentanti INCESA si ai mediului economic.

Art. 9

(1) Consilierul in cariera de cercetitor realizeazd indrumarea individualizati si/sau in grup a
studentilor/masteranzilor/doctoranzilor/postdoctoranzilor/tinerilor cercetitori, prin intilniri directe —
fatd in fatd, prin posta electronica, platforma e-Learning a universititii sau forme combinate.

(2) Consilierul asigurd activititi specifice de gestionare a carierei academice pentru cercetitori
(monitorizarea evolutiei 1n cariera, asistentd personalizati, consiliere

Art.10

(1)Anual se vor organiza activititi in comun ale retelei de centre de orientare in cariera de
cercetator.

(2) CROC va gestiona sectiunea proprie a portalului online ERA TALENT PLATFORM
ROMANIA, ce va fi coordonat de Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii;

Capitolul 4. NORMAREA ACTIVITATILOR REMEDIALE
Art. 11

CROC intocmeste semestrial graficul activitatilor de orientarein cariera de cercetéitor si de promovare
a cercetdrii, in conformitate cu activititile aprobate in cadrul proiectului Cercetdtorii viitorului,
respectdnd metodologia aprobatd de Senatul universitar.

Art. 12

Activititile respective vor respecta planul de activititi aprobat de finantator in cadrul proiectului
Cercetatorii viitorului, posturile respective fiind ocupate prin concurs si finantate din resursele
proiectelor.

Art. 13

(1) Proiectarea si realizarea de materiale pentru promovarea cercetérii in societate, in format tiparit sau
digital.
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Capitolul 5. FINANTAREA ACTIVITATII CROC
Art. 14, In vederea asigurdrii suportului necesar §i a unei baze materiale care si corespundi

buget propriu ale cérui venituri vor proveni din fondurile proiectului Cercetdtorii viitorului. Anual,
CROC va intocmi un raport privind utilizarea sumelor care va fi aprobat de Consiliul de Administratie.
Capitolul 6. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art. 15

Regulamentul privind infiintarea, organizarea si functionarea a CENTRULUI REGIONAL DE
CONSILIERE IN CARIERA DE CERCETATOR se adoptd cu majoritatea simpld de voturi in
sedinta Senatului universitar.

Art. 16

Regulamentul poate fi modificat la initiativa Consiliului CROC, cu avizul Consiliului de Administratie
al Universitatii sau a unei treimi din membrii Senatului universitar.

Rector,
Prof.univ. dr. Ce;

t Spinu

Regulamentul privind infiintarea, organizarea si functionarea CENTRULUI REGIONAL DE
CONSILIERE iN CARIERA DE CERCETATOR a fost adoptat 1n sedinta Senatului Universitatii
din Craiova din data de 26.09.2023

Presedintele Senatului,
Prof. univ. dr. ing. Leonardo — Geo Minescu
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Craiova, Str. Al.l. Cuza, nr. 13, 200585,

tel: +40-0251-413844 fax: +40-0251-418803, www.ucv.ro
e-mail: secretariatsenat@ucv.ro

Hotirirea Senatului Universititii din Craiova nr. 10
din data de 7 septembrie 2023

-EXTRAS-

Senatul Universititii din Craiova, in sedinfa din 7 septembrie 2023, in conformitate cu
prevederile art. 137, alin. 2 din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023,

HOTARASTE:

Art. 18. Se aproba solicitarea cu numarul de inregistrare 3653/18.06.2023 privind infiintarea Centrului
Regional de orientare in cariera de cercetator, in regiunea Sud-Vest Oltenia (CROC), prevézut in cadrul
proiectului ,,Cercet#torii viitorului/The researchers of the future”.

PRESEDINTE SENAT,

Prof. univ. dr. ing. Leonardo Geo MANESCU




